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| Evaluar de forma auténoma e imparcial el sistema de Control Interno y la gestion institucional,
| verificando su existencia, grado de desarrollo y nivel de efectividad en el cumplimiento de los

objetivos de la Gobernacion del Putumayo, con el fin de retroalimentar los diferentes procesos con | .
la realizacién de recomendaciones.

Objetivo del Relacionando de forma eficiente y ordenada las Auditorias, Seguimientos e Informes que realizara

el Equipo de la Oficina de Control Interno de Gestion durante la Vigencia 2020, dando
cumplimiento a las funciones y Roles asignados por la normatividad vigente y atendiendo las
necesidades propias de los diferentes Procesos de la Gobernacion del Putumayo. Optimizando
operaciones, evaluando la gestion de los procesos, asi como el cumplimiento de los requisitos
técnicos, legales de los clientes y la Entidad, en aras de cumplir cabalmente sus objetivos,
mediante la aplicacion de un enfoque sistematico y disciplinario, en busca de una mejora continua

de los procesos.

‘Programa - -

Reconocer las falencias y necesidades de cada uno de los procesos con el fin de realizar las

Alcance del . . ) ) ) , .
p respectivas recomendaciones y planes de mejoramiento interno, con el fin de cumplir con los
rograma oo e
objetivos de la Gobernacion del Putumayo.
e Normatividad vigente aplicable a la Entidad y a cada uno de los Proc'esbs, Normogramas de los
Criterios )
. Diferentes Procesos.
e Humanos: Equipo de trabajo de la Oficina de Control Interno de Gestion.
Recursos e Financieros: Presupuesto Asignado.

e Tecnolbgicos: Equipos de codmputo, sistema de informacion, sistema de redes y correo
electrénico institucional.
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Jefe O.C.I.
Gestion contractual. E:g: ;ngxzros;fnos y Jefe Oficina Contrataciéon
o.Cl
Jefe O.C.I '

Gestion de PQRSD.

Arqueo Caja Menor y
Seguimientos Recursos
Fisicos.

Prof. Universitarios y
Prof. de Apoyo
O.C.l.

Jefe O.C.L

Prof. Universitarios y
Prof. de Apoyo
O.ClL

Secretario Servicios
Administrativos

Constitucién y Legalizacion
de avances.

Jefe O.C.L

Prof. Universitarios y
Prof. de Apoyo
O.C.L

Secretario Servicios
Administrativosy Oficina
de Rentas
Departamentales

Secretaria de Hacienda

Ejecucion presupuestal.

Jefe O.C.L

Prof. Universitarios y
Prof. de Apoyo
O.C.l.

Secretaria de Hacienda

Balance General e
Iimplementacion NICSP

Jefe O.C.I.

Prof. Universitarios y
Prof. de Apoyo
O.ClL

Secretaria de Hacienda
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_COORDINADOR
~ DELA

AUDITORIAY |
EQUIPO AUDITOR

Evaluacién
y-Control

Seguimiento a austeridad Jefe O.CL
eguimiento a austeri ; PO
Eficiencia del Gasto Publico. g:g:: ;’:Xﬁf&f”“ y Secretaria de Hacienda
Ley 1737 1998.
O.C.L
Jefe O.C L.
Seguimiento a Pagina Web Prof. Universitarios y Secretario Servicios
Ley 1712 de 2014. Prof. de Apoyo Administrativos
O.CL
Jefe O.C.L
Seguimiento a mapa de Prof. Universitarios y Todos los lideres de los
riesgos. Prof. de Apoyo : Procesos
. O.C.L
e Jefe O.C.I.
Seguimiento a Planes de b Prof. Universitarios y Todos los lideres de los
Mejoramiento. f‘ Prof. de Apoyo | Procesos
. O.C.l
o Jefe O.C.L
Seguimiento SIGEP ~ Prof. Universitarios y Secretario Servicios
Sistema d? Qestlon del Prof. de Apoyo Administrativos
Empleo Publico. ’
Oo.C.t
Jefe O.CL
Seguimiento al SECOP y Prof. Universitarios y Secretario Servicios
Gestion de transparencia. Prof. de Apoyo Administrativos
O.ClL
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TITULO DE LA
AUDITORIA

Seguimiento Plan de
Bienestar Social,
Capacitacion, Induccién y
Reinduccion

E)str‘\a%gico
' Mi's'ipﬁal
Apoyo
Evaluacién
y Control

COORDINADOR
DE LA
AUDITORIA Y
EQUIPO AUDITOR

Jefe O.C.L

Prof. Universitarios y
Prof. de Apoyo
ocC..

ENERO
'FEBRERO
~ MARZO
- ABRIL

MAYO

JUNIO

JULIO
AGOSTO

SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE

Seguimiento a Conciliaciones
Bancarias

Seguimientos a Planes de
Accion, Plan Operativo o de
Gestién

Jefe O.C.I.

Prof. Universitarios y
Prof. de Apoyo
O.C.L

RESPONSABLE:
LIDER DE PROCESO
AUDITADO

Secretario Servicios
Administrativos

Secretaria de Hacienda

Evaluacion de los controles a
los Riesgos en el proceso de
Gestion de la Contratacion.

|Jefe O.C.I.
Prof. Universitarios y i
Prof. de Apoyo O.C.

Todos los lideres de los
Procesos

Jefe O.C.I.

Prof. Universitarios y
Prof. de Apoyo
OClL

Secretario Servicios
Administrativos
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‘Auditorias a Procesos

Seguimiento a la
Implementaciéon de MIPG —
Decreto 1499 de 2017

COORDINADOR'

AUDITORIAY
EQUIPO AUDITOR

i Evaluacién
y Control

[JefeO.ClI.
| Prof. Universitarios y

i

Seguimiento al cumplimiento
de informes a Entes de
Control

Secretaria de Planeacion

Seguimiento a los
Mecanismos de Control
implementados en la Gestion
de Recursos de Regalias

Todos los lideres de los
Procesos

| Jefe O.C.IL

| Prof. Universitarios y
1 Prof. de Apoyo
|O.C.lL

Seguimiento a los hallazgos
dejados por los entes de
Control

Auditorias Especiales

Auditoria Integral

Todos los lideres de los
Procesos

| Jefe O.C.I.

{ Prof. Universitarios y

| Prof. de Apoyo
O.C.L

Auditores de Calidad

Todos los lideres de los
Procesos

~ Algunos Procesos de la |

Gob. Del Putumayo
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Informes de Ley
Elaboracion y presentacion
Informe Evaluacion del
Sistema de Control Interno-
FURAG

Elaboracion y presentacion
Informe Evaluacién del
Sistema de Control Interno
Contable

Elaboracién y presentacion
Informe Pormenorizado
Sistema de Control Interno
(Ley 1474/2011)

Elaboracién y presentacion
Informe sobre Uso del
Software Legal (Directiva
Presidencial N° 002/2002)
Elaboracion y publicacion del
Informe de Seguimiento al
Plan Anticorrupciony de
Atencioén al Ciudadano
Informe de Evaluacion de la
Audiencia Publica sobre
Rendicion de Cuentas

Jefe O.C.I.
Prof. Universitarios

Oficina Control Interno de
Gestion.

Jefe O.C.I.

Sec. Hacienda.
Prof. Universitarios

Jefe O.C.I.
Prof. Universitarios

Todos los lideres de los
Procesos.

Jefe O.C.I.
Prof. Universitarios

Sec. Servicios
Administrativos — Oficina
de Sistemas.

Jefe O.C.I.
Prof. Universitarios Todos los lideres de los

Procesos.

Jefe O.C.L.

. o Todos los lideres de los
Prof. Universitarios

Procesos.
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Inform ' de Ley

funciones del Comité de

Conciliaciones(Ley 678 de
2001, Decreto 1716 de 2009, Art. 26)

| Evaluacion

T Informe de segmmlento aas i

Presentacion informe del
Avance de los Planes de
Mejoramiento Contraloria
Departamental(Resolucion
No. 174/2008)

Informe sobre posmles
tos de

Comité de Conciliaciones

COORDINADOR DE |
LA AUDITORIA Y
EQUIPO AUDITOR

Jefe O.C.IL
Prof. Universitarios
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- RESPONSABLE:
DE PROCESO .
_ AUDITADO

Comité de Conciliaciones.

Prof. Universitarios

Todos los lideres de los
Procesos.

[JefeOC.
| Prof. Universitarios

Todos los lideres de los
Procesos.

Comité Institucional de
Control Interno

C e Archivo

Asistencia Técnica con DAFP

JEFE fo CINA DECONTROL !NTERNO DE GESTION

Modificado y Aprobado Mediante Acta No. 02 del 17 de noviembre de 2020
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